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Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atte notorfeta, ai sensi degli artt. 46 e

47 del D.P.R. 44572000
( si allega fotocopia di documento di identita valido ).

Il sottoscritto BAMBI Ettore consapevole delta responsabilita penale cui pud andare incontro in
caso di dichiarazione mendace, falsita negli atti e uso di atii falsi, secondo quanto prescrillo
dall'art.76 del D.P.R. 445/2000. dichiara sotto la propria responsabilita che le informazioni
riportate nel seguente curriculum vitae redatto in formato europeo corrispondono a verit.

Bawgt ETTORE
Via NuLLo D’Amato N.2 LECCE
348-3380182

ebambi@clic.it e ebambi@pec.it

ltaliana

(4/0711956

Valutatore indipendente riconosciuto con Decreto del Ministero
del Lavoro det 28 novembre 1995

Project manager
Esperto di politiche culturali, brand identity e merchandising
Esperto di progetti comunitari per lo sviluppo territoriale,
IFoccupazione e la cooperazione
Esperto di sistemi di monitoraggio
Esperto di innovazione sociale e progettazione partecipata

Giornalista pubblicista

Da gennaio 2021 a oggi
Comune di Roccaforzata

AMMINISTRAZIONE COMUNALE
Incarico Professionale con responsabilith scientifica del progetto ArteRie da presentare su
bando “creafive Living Lab IIi" del Mibact .
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Da setlembre 2020 a oggi
Teatro Pubblico Pugliese Bari

CONSORZIO PER LE ART! E LA CULTURA DELLA REGIONE PucLia

A progeflo, coordinamento di percorsi formativi in ambilo artistico-culturale.
Realizzazione di percorsi individuali per Fautonomia socio-economica di titolari di protezione
internazionale, nel quadro del progetto “La bellezza dell'integrazione”, Fondo FAMI 2014/2020

Da settembre 2020 a Novembre 2020
Teatro Pubblico Pugliese Bari

CONSORZIO PER LE ARTI E LA CULTURA DELLA REGIONE PusLiA

Incarico professionale

Presidente del Nucleo di Valutazione dei progelti presentali sulf Avviso Pubblico "CUSTODIAMO
LA CULTURA IN PUGLIA — AUDIENCE ENGAGEMENT, SVILUPPO E RICERCA™ - Awviso
pubblico per la raccolta di progetdi artistico-culturali di atiivita di audience engagement, sviluppo
@ ricerca da realizzarsi in Puglia

Da gennalo 2020 a oggi
Innova.Menti Lecce

ENTE DI FORMAZIONE

Contratto di assunzione part time.

Responsabile dei servizi di comunicazione del progetto Le{g)ami, In corso di realizzazione per
conto del Pregramma 2Un passo avanti” di impresa sociale con i bambini

Daluglio 2019 a luglio 2020
Fondazione Emmanuel “Don Francesco Tarantinl” per le migrazioni ed it sud def mondo

ONLUS
Confratio di assunzione part fime.
Project manager

Da gennaio 2020 a maggio 2020
Comune di Roccaforzata

ANMINISTRAZIONE COMUNALE

Incarico Professionale

Redazione “Linee gulda per uno studio sui paesaggi umani di Roccaforzata nel quadro di un
progetto di sviluppo cullurale integrato”

Da agosto 2018 a luglio 2020
TEATRO PUBBLICO PUGLIESE - BARI

CONSORZIO PER LE ARTI E LA CULTURA DELLA REGIONE PUGLIA

CONSULENTE PER ATTIVITA' DI RICERCA SULLE NUQVE POLITICHE DEL POLO
BIBLIOMUSEALE DELLA REGIONE PUGLIA

Responsabile del progetto "Ideazions, progetiazions e realizzazione di un percorso di sviitippo
di merchandising del sistema dei Poli Biblio-Museali Regionali® promossa dalta REGIONE
PUGLIA - Assessorato allindustria Culturale - Dipartimento Economia della Cultura e
Valorizzazione del Terriforio

Attivitd:preposizione di nuovi modelli di gestione di book shop & concept store museall in Pugla
— Analisi di benchmarking sulte buone prassi ltalians nell'ambito del merchandising museals,
presentata al pubblico dali'Assessore regionale alla Cultura net febbrato 2018 - Indagine di
fattibifitd del fancio di una Marca di destinazione per una produzione di merchandising
identitario, intitofata al Polo bibliomuseale di Puglia. Relatore per conto della Regione Puglia
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i1t CONVEQNI & SeMINar Nazionall SUF tema ael merchandising identitaro. Gomponente dela
Commissione scientifica per la selezione di opere inedite di designer pugliesi candidate alla
Mostra di merchandising identitario "Opere in Canliere”, inaugurata il 22 giugno 2019 presso il
Museo “S.Castromediana” di Lecce, Project manager di “Il viaggio di Sindbad”, progello sulle
biblioteche interculturali cofinanziamento dal MIBACT sul bando "Biblivteca casa di quarliere”

DA settembre 2018 a novembre 2018
CIVITA OPERA LABORATOR! FIORENTINI - ROMA

SOCIETA' PER AZIONI

CONSULENTE PER ATTIVITA' DI INDAGINE £ MAPPATURA DEL PATRIMONIO
CULTURALE MATERIALE ED IMMATERIALE DEL SUD SALENTO, NELL'AMBITO DI UN
PROGETTO FINANZIATO DAL MIBAC SUL PROGRAMMA "PROGETTARE PER LA
CULTURA"

Dal 2018 ad oggi
PROA'GO per UNIONE PEDEMENTANA PARMENSE

SOCIETA’ DI SERVIZI AGGIUDICATARIA DI GARA PUBBLICA

COORDINAMENTO E MANAGEMENT DEL PROGETTO "CREAZIONE DI UNA MARCA Di
DESTINAZIONE PER L’UNIONE PEDEMONTANA PARMENSE"

Responsabile del servizio di promozione, elaborazione testi, content management, analisi di
marketing, ideazione e concettualizzazione della Marca di destinazione “UpP".

2014 ¢ 2015
PROA'GO per TEATRO PUBBLICO PUGLIESE

SOCIETA’ DI SERVIZI AGGIUDICATARIA DI GARA PUBBLICA
COORDINAMENTO E MANAGEMENT DEL PROGETTO INTERREG “LC.E.” { INNOVATION,
CULTURE AND CREATIVITY FOR A NEW ECONOMY"

Autore di un'analisi finalizzata alla individuazione defle esperienze virtuose di sviluppo di
soluzioni “brand orienfed" in Puglia, con un allo grado di cooperazione lra design, artigianato e
contesto generale;

Responsabite di un'atfivita di intermediazione tra i produitorl di servizi dellindustria creativa
{imprese, professionisti e operatori del design, artigiani) e i produttori di attivita cubturali
(festival, eventi con spettaceli dal vivo, eventi culturali della tradizione o della contemporaneita );
di un'anafisi dei mercali potenziali sia endogeni (i fruitori degli eventi) che esogeni ( i
circuiti economici, tradizionali o innovativi, collegati ai diversi seftori deflindustria creativa),
det prodotti di merchandising generali da questa inferazione {come produzione d'arle
o arfiglanato, fotografia, editoria, fashion ecc); di proposte di esperienze pilota di
collaborazione fra produtfori di affivita culturali e produttori di servizi crealivi. Tali
esperienze hanno prodotfo dei prototipi efficact di merchandising coerenticon gli eventi
culturali primari individuati: Carmnevale di Putignano — Notte della Tarania - Medimex — Festival
del cinema europeo - La Focara.

Collaborazione con FAzienda Big Sur nella ideazione e prototipazione del Marchio Color of
Puglia, adottata e applicata in oggetlistica originale nel corso della edizione 2015 della Notte
della Taranta.

2017 e 2018
PROA’GO per COMUNE DI PARABITA

SOCIETA’ DI SERVIZI AGGIUDICATARIA DI GARA PUBBLICA
COORDINAMENTO E MANAGEMENT DEL PROGETTO "START UP IMPRESA MUSEALE _-
MUSEOQ PINACOTECA DI PARABITA ¥
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Responsabile del servizio di promozione, parlecipazione con atlivitd di ascolto, accoglienza,
progeltazione partecipata, gestione di open space nonché produzione di materiale informativo e
visuale utile alla valorizzazione della Pinacoteca "E.Giannelli" di Parabita. Coordinatore delle
azioni di animazione e coinvolgimento degli alunni delllstituto d'Arte "Giannelli' di Parabita e
Casarano - Ceordinatore delfazione "Un apetitivo con Iartista® in Pinacoteca. Coordinatore
dell'Aziene "Pinacoteca al buio®, creazione di dispositivi ulili per la fruizione tattite delle opere
delta Pinacoleca da parle di utenti non vedent, in collaborazione con FUnione Jtaliana Ciechi,
Lancio promozionale del marchio “Una_pinacoteca per tutti” per rappresentazioni identitarie
materiali ed immateriali,

2016
PROA'GO per REGIONE PUGLIA

SOCIETA’ DI SERVIZ{ AGGIUDICATARIA Di GARA PUBBLICA

COORDINAMENTO E MANAGEMENT DEL PROGETTO "BORGHI STORICI MARINI DI
PUGLIA”

Project manager delle attivita comprese nel Programma interregionale " Realizzazione di
itinerari nelfa cultura, storia, tradizioni del mare e delle miniere del mare" finanziato dal
Dipartimento per lo Sviluppo e fa Competitivita del Turismo alle Regioni Emilia Romagna,
Liguria, Sardegna, Molise, Sicilia, Puglia.

Principali attivita: mappatura di 21 borght storici marini di Puglia - organizzazione educaticnal -
organizzazione Cantieri di comunita in collaborazione con Federculture - ideazions e {esti di
video promozionale - ricerca e narrazione delle leggende marine dei 21 Borghi - coordinamento
della Mostra "Ti racconto it mare", a cura di fotografi selezionati da una Call internazionale -
direzione allestimento della Mostra presso it Museo della Minerva di Castro - Co-autore Insieme
a Fabio Polfice, Andrea Laudisa e Daniele Coricciati del volume "Ti racconto 1l mare” edito da
Regione Puglia - Assessoralo al Turismo.

ldeazione ¢ direzione di una linea grafica e fotografica di valorizzazione del marchio “Borghi
Storici marini di Puglia” in collaborazione con il fotografo Baniele Coricciati.

2015 ¢ 2016
PROA'GO per DISTRETTO TURISTICO “ECOSICILY*

SOCIETA’ DI SERVIZI AGGIUDICATARIA D] GARA PUBBLICA

COORDINAMENTO E MANAGEMENT DEL PROGETTO *DISTRETTO ECOSICILY - PARCHI,
RISERVA E TERRE DEf NORMANNT, o1 cui ALL'OB.Op. 3.3.3. ATtmitA ¢} peL P.O. FESR SiciLia
2007/2013.

Project manager delle seguenti attivita di progetio:

mappatura degli attrattori culturali e naturalisiici del territorio, coincidente con la Valle dei
Nebrodi. - incontri con gli stakeholders e la comunita - redazione ilinerari di storytelling -
promozione delle tipicita e deltofferta turistica-culturale del Distretto in Fiere nazionali ed
internazionall ( Berlino - San Pistroburgo - Venezia - Lipsia - Londra - New York ) -
organizzazione educational - redazione piano strategico di sviluppo - sviluppo di una brand
identity del Distretto con la collaborazicne di designer sicitiani e promozione di opere di
merchandising in una Refe di attrattori culurali regionali : Fondazione Orestiadi a Gibellina -
Museo Interdisciptinare SAC s'Agostino contemporanea a Siracusa - Farm cullural park ad
Favara - Rete museale bellicina - Cantieri cullurali alla Zisa a Palermo - Fondazione Sambuca a
Palermo - Officine cutturali a Catania - Fondazione Federico Secondo & Palermo.

Realizzazione di cingue Club di prodotfo e Marchi c'area con refafiva fase istruttoria, partecipata e disciplinata;
Sulle tracce def Normanni - Ecosicly hiking - Ecosicily for kids - Ecosicily a cavallo - A ruofa libera

2015 2016
PROA'GO per SVILUPPO BASILICATA S.p.A.

SOCIETA’ DI SERVIZ| AGGIUDICATARIA DI GARA PUBBLICA

COCRDINAMENTO E MANAGEMENT DEL PROGETTO " SERVIZIO RELATIVO ALLA
REDAZIONE ED ATTUAZIONE DI UN PROGRAMMA DI INTERVENT! A SOSTEGNO DELLA
CRESCITA E DELLE COMPETENZE CREATIVE, PROGRTTUALI E PRODUTTIVE DEL
DISTRETTO DEL MOBILE IMBOTTITO DI MATERA"

Project manager delle seguenti attivita di pregetto:

1. MIMOOD - Costruzione di un progstto multitayer (visione, sirategia, applicazioni di breve,
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[HEUID, FINGY PEMNUUO, COMUHCHZIONE} ChE paiienuu Udil IUENTE SE85d Ul S eus arnva
a comprendere gli strumenti per fa veicolazione defle proposte, opporfunita e risultati
operativi de] progetio stesso.

2. MIMIND — Azioni finalizzate allorganizzazione di un sistema mullidisciplinare con uno
scambio proficuo e continualivo tra compelenze diverse, dando vita ad un laboratorio
diffuso di progettazione e sperimentazione utiizzando gli asset produttivi tersitoriali con
modelli di formazione e ricerca innovativi e alirattivi.

3. MIMAKE - Sviluppo di tematiche progefluali mirate alla definizione di progetti per la
produzions, come elemento di direzione del lavoro svolto nelfle aftivita di formazione e
ficerca. Con il passaggio determinante dal progetto al prototipe, mirando alla realizzazione.
Ouiput di progetio: piano di comunicazione brand identity - corso di formazione
d'eccellenza sotto la direzions scientifica e didattica de! Politecnico det Design di Mitano -
call riservata a designer di Basilicata e Puglia per un "ridisegno” innovative del brand del
salotto ¢i matera - organizzazione e direzione della MOSTRA sperimentale di design a San

Nicola dei Greci.

DA giugno 2018 a novembre 2018
COMUNE DI MARTIGNANO ( LECCE )

ENTE LOCALE
ASSISTENZA TECNICA PER ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE CULTURALE

Ricercatore degli aspetti storici, sociologici ed antropolegici inerenti il recupero dell'ex
tabacehificio “Engastiria * da inserire nella candidatura nella strategia SMART IN PUGLIA

Da giugno 2018 a novembre 2018
COMUNE DI CASTRIGNANO DE! GRECI { LECCE )

ENTE LOCALE
ASSISTENZA TECNIGA PER ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE CULTURALE

Ricercatore degli aspetii storici, seciologici ed antropologici inerentt il recupero di sale del
Palazzo De Gualtieriis inserire nella candidatura nefla strategia SMART IN PUGLIA -

Da marzo 2013 ad ogqi
PROA’GO s.r.l. - LECCE

AZIENDA PRIVATA DI ASSISTENZA TECNICA E CONSULENZA AGLI ENTI PUBBLICI
CONSULENTE PER LA COMUNICAZIONE E LA PROGETTAZIONE COMUNITARIA

Project Manager Progetto Interreg “V.1.8." sul ruolo dell'artigianato di tradizione pugliese e greco
nella vatorizzazione dei paesaggi di pietra,

Project Manager Progetto FEP “Mitiico!” sulle proprieta salutari def pesce azzuire di Puglia
Project Manager Progetto “Salone delfo Sviluppo locale” per G.A.L. “Serre salentine” - Gallipoli,
Tre gg. di workshop, eventi e degustazioni sul temi della dieta mediterranea, della eco
agricoltura, dello storytelling, de! rapporto fra artigianato tipico ed enogastronomia

Project Manager Pragetto “li gusto della cultura” del Distretto turistico “Vini e sapori di Sicilia®
sulla promozione in ltalia e alfestero delle eccellenze agroalimentari di Sicilia

Da oftobre 2015 a ottobre 2017
CENTRO UNIVERSITARIO BENI CULTURAL! - RAVELLO

FONDAZIONE CULTURALE PUBBLICA

RELATORE
RELATORE A RAVELLO LAB ngl PANEL DI LAVORO SULL'IMPRESA CULTURALE E CREATIVA

Da ottobre 2016 a maggio 2017

ISTITUTO DI CULTURE MEDITERRANEE - LECCE

Pagina 15 - Curriculum vitae di
| BAMB! ETTORE }



lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+Principali mansioni e responsabilith

+Date {da -~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

*Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo oi imptego
*Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome & indirizzo del dalare di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabifita

+ Dale (da - &)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
*Principali mansioni e responsabilith

+ Date (da - a)

+* Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
*Principali mansioni e responsabifity

\Q3 +Date {da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ORGANISMO PUBBLICO DI DIRITTO PRIVATO

ATTIVITA’ DI COMUNICAZIONE
Responsabilita delfa comunicazione e stampa del progetto URBAN LAYERS nel Programma

“Europa Creativa”

2017
UNIVERSITA’ DEL SALENTO

ORGANISMO PUBBLICO DI ALTA FORMAZIONE

DOCENZA IN MASTER DI 1 LIVELLO "VALUTAZIONE DELLE POLITICHE E DEI SERWZI
SOCIALP

Materia d'insegnamento; "Analisi di caso”

Da ottobre 2013 a dicembre 2013

EUPOQLIS - SocieTA DI INNOVAZIONE E RICERCA DELLA REGIONE LOMBARDIA

ISTITUTO PUBBLICO SUPERIORE D} RICERCA, STATISTICA E FORMAZIONE

ATTIVITA' DI RICERCA
INDAGINE SULLA PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA 2014/2020 NELLE REGIONI DEL MEZZOGIORNG

Da gennalo 2008 a dicembre 2013

LINKS - Management and Technology s.p.a. di Lecce

AZIENDA di 1.C.T.

STRATEGY CONSULTANT

Business manager dell'Area “Progetti speciali'. Atlivita di: fund rising; elaborazione strategie
allargamento mercat e progetti di infernazionalizzazions; costituzione partenariati e
progettazione per bandi comuntitari, nazionafi e regionall.

Componente del gruppo di ricerca congiunte con FUniversita del Salento per la realizzazione del
progetto *Un frame work per Padozione di un modello Enferprise 2.0

Da gennaio 2008 a dicembre 2012

PROAGO s.1.l.

AZIENDA DI ASSISTENZA TE CNICA AGLI ENTI LOCALI
RESPONSABILE PROCESSI DI SVILUPPO E COMUNICAZIONE

Responsabile del Servizio di Valutazione dell’ area di ricerca “Strumenti e servizi per
Poccupazione” del PO, FSE della Regione Basilicata

Da marzo 2013 a dicembre 2015

AFORISMA- Scuola di business management di Lecce
ORGANISMO PRIVATO DI ALTA FORMAZIONE
COMPONENTE DEL COMITATO TECNICG SCIENTIFICO DEL MASTER IN GENERAL

MANAGEMENT
Responsabilita sezioni didattiche di imprenditorialita creative e innovazione sociale

Da dicembre 2009 a dicembre 2010

Arthur D.Little S.p.A. di Roma
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DULVIEEA LI ADDIDI ENLA TEUNIVA £ VUNDULENLA ALIENUALE

Consulente nellorganizzazione dellevento denominato progefto Setfore 1.C.T. nellambito delle
forniture e servizi connessi alle strategie di infernazionalizzazione della Regione Puglia

Definizione programma, individuazione e selezione relatori, attivita connesse alla
pubblicizzazione ed implementazione dell'evento, rapporti con i media e te istituzioni.

Da gennaio 2008 a dicembre 2008

COTUP - Consorzio Operatort Turistici Pugliesi di Bari

CONSORZIO D! PROMOZIONE PROGETTI PER IL TURISMO
CONSULENTE SENIOR AREA PROGETT!

Manager dei progetti “Assistenza tecnica per il Piano strategico di Area vasta Salento 2020"
e “Internazionalizzazione delle PMI de! sistema moda negli USA”

Da giugno 2008 a giugno 2009
Regione Puglia — Assessorato alla Solidarieta

ENTE TERRITORIALE
CONSULENTE RICERCATORE SENIOR
Componente della Cabina di regia dell"Osservatorio regionale per le politiche sociali

Da luglio 2008 a dicembre 2008

LINKS - Managament & Technology s.p.a.

AZIENDA dI I.C.T.
CONSULENTE

Project manager del servizio di assistenza tecnica nel progetto “Catalogo formativo on line”,
affidato dalla Regione Puglia — Assessorato al lavoro e Formazione

Da settembre 2008 a dicembre 2008

BETACONSULT s.r.l. di Salerno

AZIENDA PRIVATA

COLLABORATORE A PROGETTO
Responsabile della ricerca nel progetto “Donne e lavoro, tra flessibilita e capacita dimpresa
in provincia di Brindisi “

Da gennaio 2007 a dicembre 2007

COTUP - Consorzio Operatori Turistici Pugliesi

CONSORZIO DI PROMOZIONE E PROGETTI PER IL TURISMO
QUADRO DIRIGENTE

Direttore defUfficio progetti — Quality manager — Projest manager del progetto “C.0.8.T.LA."
Cooperazione e sviluppo turistico ltalia-Albania, Programma Interreg [H - italia-Albania ;
Project manager del progetto “ T.T.B." Turismo, Terine, Benessere, Programma Interreg
Transfrontaliero Adriatico

Da febbraio 1891 a glugno 2006
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+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+Dale {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavero

* Tipo di azienda o seliore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+Dale {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsability

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabllita

+Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo def datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - &)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabifita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda ¢ settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansicni e responsabilita

QD + Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di

AGENZIA PER L'IMPIEGO DELLA PUGLIA - Organo tecnico del Ministero del Lavore

ENTE PUBBLICO
DIRIGENTE

Responsabile dell'area assistenza tecnica agli Enti focali; Progettaziene interventi di
occupazions e sviluppoe, monitoragglo progetti di formazione a cofinanziamento regionale,
nazionale e comunitario, responsabile atlivila di comunicazione

Da lugfio 2006 a dicembre 2046

AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO - Regione Puglia

ENTE PUBBLICO
DIRETTORE VICARIO
Responsabilita funzionale e rappresentanza legale dell'Ufficio

Da gennaio 2006 a dicembre 2006

CONFARTIGIANATO - IMPRESE di Lecce

ASSOCIAZIONE DI CATEGORIA
CONSULENTE A PROGETTO

Project manager e responsabile monitoraggio del progetto “Em.In.Art.” Emersione -
Innovazione - Artigianato, nell'ambito del P.I.C. EQUAL Regione Puglia - I Fase

Da settembre 2002 a fuglio 2009

PROVINCIA Di LECCE

ENTE PUBBLICO
Presidente della Commissione per femersione del lavoro non regolare
Responsabilita funzionale e rappresentanza legale

Anno 2005
PROVINCIA DI GROSSETO

ENTE PUBBLICO
INCARICO PROFESSIONALE
Presidente del Nucleo di Valutazione dei pregetti in ambito formativo € di sviluppo

Anno 2005
MINISTERO DEL WELFARE

AMMINSTRAZIONE PUBBLICA
INCARICO PROFESSIONALE

Componente effettivo del Comitato tecnico di valutazione dell'Awviso 1/2004 “ Interventi per la
formazione professionale degli italiani residenti in Paesi non appartenenti allU.E”

Anno 2004
COMUNE DI GALLIPOL}

ENTE TERRITORIALE PUBBLICO
CONTRATTISTA A PROGETTO

Project manager nell'Azione di sistema deneminata “S.L.T.l. ~ Sistema informativo turistico
innovativo ", realizzato ai sensi della Misura 6.2 de! POR Puglia 2000-2006

Anno 2004
AGENZIA REGIONALE PER Il. LAVORO




1avoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilifa

* Date (da - a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da -~ a)

+ Nome e Indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o seflore

« Tipo di implego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settors

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabitita

+Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilith

* Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
tavoro

* Tipo di azienda o sattore

¢ Tipo di implego

+ Principali mansioni e respensabilita

Per ulteriorl informazioat:
www.cedefop.ev.inViransparency
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WA elrescy-search.com

ENTE PUBBLICO
INCARICO D! RAPPRESENTANZA

Componente de} Comitato tecnico del progetto “SVILMA” ~ Sviluppo de! mercato del lavoro
adriatico, Programma Comunitario Interreg-Adriatico, Asse 3. Misura 3.1

Anno 2004
.S.F.0.L. - Roma

ENTE PUBBLICO DI RICERCA
INCARICO PROFESSIONALE
Co-autore della ricerca “Emersione, sistemi locali, riforma del mercato del lavoro”

Anno 2004
MINISTERO DEL WELFARE

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

INCARICO PROFESSIONALE

Componente della Commissione di Valutazione dei progetti della FASE If dell'Iniziativa
comunitaria EQUAL

Anno 2004
MINISTERO DEL WELFARE

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

INCARICO PROFESSIONALE

Componente della Commissione di Valutazione dei progelli defl'Azione 3 dell'Iniziativa
comunitaria EQUAL

ANNO 2003
MINISTERO DEL WELFARE

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

INCARICO PROFESSIONALE

Consulente nello studio ed elaborazione dell’Azione 3 del Bando del Programma di Iniziativa
comunitaria EQUAL

Anno 2003
REGIONE PUGLIA

ENTE PUBBLICO

INCARICO PROFESSIONALE

Componente del Nucleo di Valutazione dell'azione c) della Misura 3.11 del Por Puglia 2000-
2006

Anno 2003
REGIONE PUGLIA

ENTE PUBBLICO

INCARICO PROFESSIONALE

Componente del Nucleo di Valutazione dell'azione a) della Misura 3.11 del Por Puglia 2000-
2006
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s Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*» Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o setfore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabifita

s Date {da - a)

* Nome € indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabiiita

+Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
tavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabllits

+» Date {da - a)

* Nome e indirizzo def dalore di
tavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilith

+Dale (da-a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azlenda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Q\? + Dale (da— a)

10

Ba giugno 2002 a giugno 2003

SOCIETA’ NOVAFORM di Matera

ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
Conlratto di co.co.co.
Responsabile del controllo qualita def progetti di formazione professionale

Da marzo 2001 a dicembre 2003

CONSORZIO AMBIENTE E SICUREZZA dilecce

CONSORZIO Di SERVIZI ALLE IMPRESE
CONTRATTC CO.CO.CO
Consulente per le politiche di svituppo locale

ANNG 2003
COTUP - CONSORZIO OPERATORI TURISTICI PUGLIES!

CONSORZIO DI SERVIZI TURISTICI
INCARICO PROFESSIONALE

Consulente di direzione per il progetto di Azioni Positive " Diventare imprenditrici
dell’'ospitalita; il bed & breakfast in Puglia”, reafizzato ai sensi della 1..125/1991

ANND 2002
ECOSFERA

SOCIETA' DI CONSULENZA

INCARICO PROFESSIONALE

Componente del Nucleo di Valutazione delle Azioni 3 & 4 della Misura E 1 del POR Piemonte
2009-2006

Anno 2002
ECOSFERA

SOCIETA' DI CONSULENZA

INCARICO PROFESSIONALE

Componente del Nucleo di Valutazione delle Azioni A.2.2. e C.3.3. del POR Abruzzo 2000~
2006

Axnno 2002
SIDA - Servizi Integrati di direzione aziendale di Ancona

SOCIETA' DI CONSULENZA
INCARICO PROFESSIONALE
Docenze sulla trasmissione normativa di riferimento per la gestione del FSE nelle Marche

AnNg 2002
SOCIETA' ECOSFERA

SOCIETA' DI CONSULENZA

INCARICO PROFESSIONALE

Componente della Commissione di Valutazione dei progetti del POR Friuli Venezia Giuiia
2000-2006

Da gennaio 2001 a giugno 2003




» NOme € INCINZzZo del datore at
favoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabifita

+ Date (da—a)

« Nome & indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da -~ a)

+« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Dale (da -~ a}

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
tavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a)

+* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

+ Principali mansioni e responsabilita

+* Date {da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
tavoro

« Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsahilita

+ Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiege

Per ultexior! informazioni:
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SUCIETA BEITAUUNSULI

SOCIETA' DI CONSULENZA

INCARICO PROFESSIONALE

Responsabile della Qualita dell’Azione 2 del progetto “Radici” - La tutela e la valerizzazione
turistica delle aree marginali dei Mezzogiorno, realizzato nel'ambito del P.L.C. EQUAL 14
Fase.

Annl 20022003
SVILUPPO ITALIA PUGLIA

SOCIETA' PUBBLICA
CONTRATTO CO.CO.CO

Componente dello staff di direzione del progetto “SLFORMA.NET" - Sistema di formazione,
orientamento e misure di aggiornamento in rete”, realizzato neli'ambito del P.O.N.
Assistenza tecnica e azioni di sistema”

Anno 2001
REGIONE BASILICATA

ENTE TERRITORIALE

INCARICO PROFESSIONALE

Presidente de! Nucleo di Valutazione dell’Avviso 1101 - Asse lll - Misure 1.A.2 ¢ 1.A.3 del
POR Basilicata 2000-2006

ANNO 2001
COMUNE DI NARDO'

ENTE TERRITORIALE
INCARICO PROFESSIONALE

Project manager del Progetto “Formazione per PMiI, operatori turistici e divulgatori
agricoli”, realizzato nell'ambito del Programma interreg Il - italia/Grecia, Mis. 5.3

Anno 2001
CONSORZIO DEI COMUNI DELLA GRECIA SALENTINA

ENTE TERRITORIALE
INCARICO PROFESSIONALE

Project manager del Progetto ‘Formazione per PMI, operatori turistici e divulgatori agricol”,
realizzato nelambito del Programma interreg Ii — Halia/Grecia, Mis. 5.3

Annl 2000-2001
CISI PUGLIA di Taranto

SOCIETA' PUBBLICA

INCARICO PROFESSIONALE

Componente dello staff di direzione del progetto “S.FORMA” - Sistema per la formazione
continua e Panalisi dei fabbisogni professionali in provincia di Lecce, realizzato con il
contributo del Ministero del Lavoro nelfambito delta Circolare 65/99.

Auno 2600
Societad LOGICA di Bari

SOCIETA' DIRICERCA e
INCARICO FROFESSIONALE
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* Principall mansion! € responsavia

+ Date {da -- a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indfrizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o sattore

+ Tipo di impiego

+ Principall mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
tavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di Impiego

* Principali mansioni e responsabilith

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
tavoro

+ Tipo di azienda o seftore

* Tipo di implego

+ Peincipali mansion! e responsabilita

*Date {da - a)

+ Nome ¢ Indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo dl azienda o settore

* Tipo di implego

+ Principali mansioni e responsabifita

+Dale (da—a)

» Nome e Indirizzo del datore di
tavoro

* Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

* Principali mansloni e responsabilith

©

12

RICercalore responsaniie di Uno $iualo al sistema sul Frogrammi Uperativi 8 Jocuments di
programmazione regionale nelf'ambito degli Obiettivi 2 e 3 del Regotamento CE 1264/1999

Da gennaio 2000 a dicembre 2000

Gruppo SOGES di Torine

SOCIETA’ DI CONSULENZA
INCARICO PROFESSIONALE

Consutente senior nel seflore: politiche di formazicne delte risorse umane e sviluppeo locale

Anne 1999-2000
Societd BETACONSULT

SOCIETA' DI SERVIZI E CONSULENZA
INCARICO PROFESSIONALE

Responsabile del monitoraggio del progetto “AURORA” (Incentivazions alla creazione
d’impresa femminile) realizzato nell'ambito del Programma di Iniziativa Comunitaria NOW

Annoi 1998
R.T.l. EDINFORM - CISI PUGLIA —~ UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI LEGCE

RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEOQ DI SCOPO

INCARICO PROFESSIONALE

Coordinatore delle attivita di monitoraggio del progetto PASS, a titolarita del Ministero della
Funzione pubblica

Anti 1997-1898
R.T.i. EDINFORM - CISI PUGLIA - EUROCONSULTING

RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEQ DI IMPRESE
INGARICO PROFESSIONALE

Componente della direzione tecnico-scientifica del progetlo PASS “ Formazione per le
pubbliche amiministrazioni de! Sud”, a titolarita del Ministero della funzione pubblica

Anno 1997
Provincia di Lecce

ENTE TERRITORIALE

INCARICO PROFESSIONALE

Presidente del Nucleo tecnico di valutazione per Yesame delle istanze di finanziamento dei
progetti di imprenditorialita giovanile per F'accesso al Fondo di Rotaziene

Annt 996-1997
I.S.F.O.L.

ENTE PUBBLICO DI RICERCA
INCARICC ISTITUZIONALE

Componente del Nucleo di monitoraggio dei progetti finanziati nefambito dei programmi
Operafivi Multiregionali “Emergenza occupazione Sud” e “ Azioni innovative Sud’

Anni1996-1997
Ministero del Lavoro

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA
INCARICO PROFESSIONALE

Componente del Comitato Tecnico nazionale per la selezione e valulazione ex ante dei progetfi
presentali nel'ambito del P.O.M. “Interventi per la formazione e 'occupazione del centro

nord”




+uale (da —-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o sottore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabitita

«Date (da—4)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setlore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date {da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo df azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsailita

+ Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita

+Date {da —-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azlenda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

+ Date {da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di Impiego
* Principali mansioni ¢ responsabilita

+*Date (da - a)

* Nome e indirizzo def datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seflore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabllita

Per uiteriori informazionl:
vaww.cedefop.eu.intiiransparency
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ANNO 1940
Comune di Lecce

ENTE LOCALE
INCARICO ISTITUZIONALE

Componente def Nucleo di Valutazione per l'esame dei progelti presentati ai sensi della Misura
2 “ Formazione e promozione dell'occupazione ocale” del P.I.C. URBAN

Anno 1986
Comune di Bari

ENTE LOCALE

INCARICO ISTITUZIONALE

Responsabile del servizio di assistenza tecnica per la Misura 2 "Formazione e promozione
dell'occupazione focale” del P.1.C. URBAN

Anno 1995
Ministero del Lavoro

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA
INCARICO PROFESSIONALE

Componente de! Comitato tecnico nazionale per la selezione e valulazione ex ante dei progetl
presentati nell'ambito def P.O.M. “ Riconversione e Hqualificazione” Docup Ob.4

Anno 1995
Ministero del Lavoro

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA
INCARICO PROFESSIONALE

Componente del Comitato tecnico nazionale per fa selezione e valulazione ex ante dei progetti
presentati nell'ambito del P.OM. “ Interventi per la formazione e I'occupazione”

AnnE 1993-1984
Comune di Lecce

ENTE LOCALE
INCARICO ISTITUZIONALE

Coordinatore def project-team per I'efaborazione del Programma Integrafo di interventi per fa
tivitalizzazione e lo sviluppo soclo-econormico del centro storico della citta di Lecce, nel'ambito
del P.1.C. URBAN Lecce, progetto successivamente approvato e finanziato dall' U.E.

Dat. 1983 AL 1991

Regione Puglia - Assessorato al Turismo ~ Azienda Autonoma di Soggioro e Turismo di
Lecee

ENTE TERRITORIALE

Funzionario carriera diretfiva 7* qualificaf e r.

Responsabile Ufficio Studi, ricerche e comunicazions

Dalt281 al 1983
IL TEMPO - Roma

QUOTIDIANO NAZIONALE
COLLABORATORE PUBBLICISTA
Redattore presso la redazione di Lecce
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date {da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetto delfo studio
+ Qualifica conseguita

*Date (da-a)

* Nome e fipo di istitulo di istruzione
o formazione

* Principall materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

*Date {da - a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionalt oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

»Date (da - a)

» Nome e tipe di istituto diistruzione
o formazione

+ Principali materle / abilita
professionali oggstlo dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e fipo di istituto di Istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Qualifica conseguila

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o fermazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello sludio

* Qualifica conseguita

' Date {da - a)
+ Nome e tipo di istituto di Istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Date {da - a)
+ Nome e tipo di istituto di Istruzione
o formazione

+ Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

+ Quealifica conseguita

14

dicembre 2017
Comunita di Capodarco di Fermo - XXHt Seminario di Formazione per Giornalisti

Inclustone soclale - poverta educative - comunita di apprendimento - innovazione

sociale
Aftestato di partecipazione

settembre 2001

Associazione Italiana di Valutazione - Roma
Scuola Estiva AIV 2000

Corso Avanzalo sulla Valutazione

Allestato di pariecipazione
seltembre 2000
Associazione [taliana di Valutazione e Universita degli Studi di Salerno - Paestum

Scuola Estiva AlV 2001
Corso avanzato sulla Valutazione

Aftestato di partecipazione

1997
LUISS - Scuola di Management — Roma

Corso di Specializzazione in Project Management
Altestalo di frequenza

1996-1997
0.L.L. - Centro internazionale di Formazione — Torino, Programma di formazione FASTER:

Corso avanzato sulla normativa e la metodologia della valutazione ex ante ed il monitoraggio del
progetfi del F.S.E.
Attestato di partecipazione

1995
Societa per Pimprenditorialitd giovanile Spa-Roma

Corso per addetto al servizio “Nuova impresa”
Attestalo di partecipazione

1979
Universita degli Studi di Padova — Facolta di Scienze politiche

Indirizzo politico-sociale
L aurea. Volazione 110 ¢ lode/110

1974
Liceo Classico “G.Palmieri” - Lecce

Istruzione classica superiore

Diploma di maturita classica




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delfa vifa & della
carriera ma non necessarnamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiali.

MabreLINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL}

Vivere e lavorare con alfre persons, in
ambiente multicufiurale, occupando
postiin cui fa comunicazione &
importante & In sifuazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra (ad es.
culiura e sporf), ece.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione i persone, pragetf,
bifanci; suf poste di favoro, in attivité di
volontariato (ad es. cuilura & sport), a
£asa, ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE

TECNICHE

Con compuler, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, seriffura, disegno ecc.

Per ulteriod informazioni;
vinw.cedefop.euintiransparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it htmk
WWW.eurescy-search.com

ITALIAND

INGLESE

Livelle buone
Livello buono
Livelto buono

Significative capacita relazionali avvalorate dalle maolteplici esperienze di lavoro nelle istituzioni
locali e ministeriali, spirito di coltaborazione e di lavoro in gruppo, oltre ad una buona
predisposizione ad effettuare ricerche sul campo efe azioni di animazione e consulenza sul
territorio. Le esperienze di tavoro, sia pur moiteplici, sono state caratterizzate dal primato de!
lavoro di gruppo ed in team, dalla ricerca degli accordi di rete e della collaborazione in
partenariato.

Buone capacita organizzative malurate grazie al coordinamento/affiancamento di gruppi
impegnati nell'efaborazione e realizzazione di progetti per lo sviluppo locale e fe PML. Eccellente
produttivita nefia creazione di partenariati anche internazionali.

Particolari capacita nell'organizzazione di eventi e nella ricerca di soluzioni di brand identily

CONOSGENZE INFORMATICHE, BUCNA CONOSCENZA ED USO DI SOFTWARE PIUI DIFFUSE (WORD, OFFICE,

ACROBAT READER, X PRESS...}
CONOSCENZE TELEMATICHE. BUONA CONOSCENZA ED USO DEI SOFTWARE PIU DIFFUSI (INTERNE'E
EXPLORER, NETSCAPE NAVIGATOR, OUTLOOK EXPRESS, EUDORA, SAFARI, FIREFOX..)

Autore delle seguenti pubblicazioni:

"Stampa e sccieta nel Salento fascista”, Ed. Lacaita 1981

“Pietra e Augusto Barbier”, Editrice salentina 1983, Coltana Fofografi salentini

"Parla al mio popolo”, Edizioni Rosso di sera 1986, Anologia di scriffi di Mons.Michele Mincuzzi
Il seme e il silenzio”, ed. Conte 1990, Raccoita di studi su Madre Antonia Maria Verna

“Pielre nel sole”, ed. Conte 1992, Vacanze nelle campagne salentine

“Pletre nel sole”, ed. Conte 1993, Vacanze nelle campagne salentine

“Sapori del sole”, ed. Conte 1994, Coordinamento editoriale

“Amblenti & itinerari naturalisticl della provincia di Lecce’, ed. Conte 1993, a cura di Lega
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ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Lecee, 07/02/12021

AIMDIBINE 8 LoOperdiva ryard, Firouuzions,

“Wall word”, ed. Conte 1984, Collana di Poesie murali, Direzione scientifica insieme a Francesco
Saverio Dodare.

‘Una valulazione in ilinere dei Masterplan dei Servizi Pubblici per limpiege nelle Regioni
adriatiche italiane”, in Primo Rapporto dell’ Osservatorio transfrontaliaro del mercato del lavoro
adriatico, Franco Angeli 2006, co-autore Daniele Marciano,

*Voci dal sommerso” {coordinamento insieme a Daniele Morciano}, Storfe di lavero irregolare,
Pensamultimedia editore 2008.

"Ti racconto I mare” - ricerca storiografica sulle leggende marinare di Puglia - a cura di Proago,
co-autore Fablo Pollice, Editrice salentina 2017, per conlo di Regione Puglia.

"Linee guida Piano di Miglioramento della qualita del sistema luristico della Basilicata”, a cura
del Cenfro Europeo dei Beni culturali di Ravello, co-autore Fabio Pollice, Graficom edizioni
2017, per conto di Regione Basilicata

Iscriziong all'Albo nazionale dei Glomalisti daf 1981

Iscrizione al’Associazione ltaliana Valutazione dal 1997, partecipazione ai lavori dei
Congressi annuali di Roma {1997 ), Napoli { 1998 ), Venezia ( 1999 ), Torino { 2000 }, Bari
{ 2001 ), Reggio Calabria ( 2003 ).

Bocente nell'ambito del Master di  livello dell'Universita del Salento su” Valutazione delle
politiche e dei servizi sociali”, a.a, 2015/2016.

Patente autoveicolo B

RICONOSCIMENT!:
Premic “Sybaris Magna Gregia” — Xl ed. — Cassano jonio -, per il libro “Stampa e socletd nel
Salento fasclsta’. Anno 1981.
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Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di ali falsi, richiamale dallart. 76 del D.P.R.
44512000, dichiaro che quanio sopra corrisponde a verita. Af sensi del D.Lgs n. 196 del 30/06/2003 dichiaro, allresi, di essere informato che i
dafl personali raccolli saranno frattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nelf'ambilo del pracedimento per il quale la presente
dichlarazione viene resa e che al riguardo competono al soltoscritto tulli i diritli previsti dall'art. 7 della medesima fegge
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